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GUVERNUL ROMANIEI
PRIMUL — MINISTRU

Domnule presedinte,

In conformitate cu prevederile art. 111 alin. (1) din Constitutie,
Guvernul Romaniei formuleazi urmatorul

PUNCT DE VEDERE

referitor la proiectul de lege privind instituirea unor facilitdti pentru studentii
§i masteranzii de administratie publicd, stiinte politice, relatii internationale
§i studii europene sub forma unor stagii de practicd retribuite, initiatd de
domnul deputat PC Ovidiu Alexandru Raetchi si un grup de deputati
apartinand Grupului parlamentar al PC (L 662/2013).

I.  Principalele reglementari

Aceasta initiativa legislativd are ca obiect de reglementare acordarea
unor facilitdti din bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Educatiei
Nationale, incepand cu anul universitar urmétor, sub forma unor stagii de
practica retribuite efectuate in cadrul unor institutii publice pe o perioada de
maximum 6 luni, pentru studentii si masteranzii de administrafie publica,
stiinte politice, relatii internationale si studii europene care au promovat cel
putin in anul doi de studii.

In acest sens, propunerea legislativi prevede conditiile ce trebuie
indeplinite pentru a beneficia de aceasta facilitate, precum si modalitatea de
intocmire a dosarului in vederea obtinerii facilitatii mentionate.



I1. Observatii

1. Practica elevilor si studentilor este deja reglementati prin prevederile
Legii nr. 258/2007 privind practica elevilor si studentilor.

Propunerea legislativd se referd la un numar restrdns de studenti si
masteranzi, respectiv numai la cei din domeniul administratiei publice,
stiintelor politice, relatiilor internationale si studiilor europene. In acest
context, semnalam faptul c& introducerea practicii remunerate doar pentru o
categorie de studenti si masteranzi constituie o discriminare atit fati de
celelalte categorii de studenti si masteranzi inmatriculati la alte specializari
decat cele avute in vedere de initiativa legislativa, cat si fatd de studentii
inmatriculati la specializérile prevazute, dar care nu indeplinesc conditiile
impuse.

2. Totodata, precizdm faptul ci practicantul poate primi o remuneratie
pe perioada practicii in conditiile in care partenerul de practici il angajeaza
cu contract de munca pe perioada determinati si incadrarea nu poate fi facuta
decét pe un post corespunzitor studiilor (pana la finalizarea Ciclului 1 — de
studii universitare de licentd — studentii au statutul de persoand cu studii
medii).

3. In ceea ce priveste propunerile de imbunititire a cadrului de
reglementare privind practica desfasuratd de studenti si masteranzi,
consideram c& acestea ar trebui s fie in acord cu Comunicarea Comisiei
catre Parlamentul European, Consiliu, Comitetul Economic si Social
European si Comitetul Regiunilor ,, Cdtre un cadru de calitate pentru stagii” .

La nivel european, stagiile sunt intelese ca reprezentdnd o perioada
limitatd de practica profesionald petrecutd in cadrul unei intreprinderi, unui
organism public sau unei institutii, fara scop lucrativ, de cétre toti studentii
sau tinerii care si-au incheiat de curand studiile, in scopul de a dobandi o
experien{d practicaA de valoare Inainte de ocuparea unui loc de muncd
obisnuit. Existd cinci tipuri principale de stagii, care se suprapun partial:
stagiile efectuate in cursul studiilor, stagiile integrate in formarea
profesionald (de exemplu, In drept, medicind, Invatdmant, arhitectura,
contabilitate etc.), stagiile care fac parte din politicile active ale pietei
muncii, stagiile pe piata liberd $i stagiile transnationale.

Potrivit acestui document european, pentru promovarea stagiilor de
bunai calitate ar trebui sa se aiba in vedere urmaétoarele elemente:



- incheierea unui acord de stagiu, care ar trebui sa includa obiectivele
didactice  §i  profesionale, durata §i, dupd@ caz, cuantumul
remunerarii/compensarii,

- definirea obiectivelor profesionale si didactice, indrumare §i
orientare (desemnarea unui mentor personal din cadrul organizatiei gazda);

- recunoasterea adecvatd a stagiului — dupda incheierea stagiului,
stagiarul ar trebui si primeascd un certificat care si precizeze durata si
continutul didactic al stagiului, sarcinile indeplinite, precum si noile
cunostinte, abilitati si competente dobandite;

- durata rezonabild a stagiului (in general, o perioada de trei sau sase
luni de stagiu este considerata adecvata, in functie de tipul de stagiu);

- protectia sociald si remuneratia adecvatd a stagiarilor (in special,
asigurdri generale de sdnatate si impotriva accidentelor). Remunerarea se
recomandd, in general, pentru stagiile efectuate dupd absolvire, deoarece
stagiarul detine deja o diploma de calificare profesionald si nu mai
beneficiaza de statutul de student;

- transparenta informatiei privind drepturile §i obligatiile (drepturile si
obligatiile stagiarului, angajatorului si, dupé caz, ale institutiei de invitimant,
ar trebui sa fie transparente si clare).

II1. Punctul de vedere al Guvernului

Avand in vedere considerentele mentionate, Guvernul nu sustine
adoptarea acestei propuneri legislative.

Domnului senator George — Crin Laurentiu Antonescu

Presedintele Senatului



